
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

   
                       

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

  

 

       Management des hommes, communication, recrutement, formation, gestion … 
       Construction et démarrage d’une entreprise agroalimentaire. 
       Réorganisations d’usine, négociations et dialogue social (marche en équipes - passage aux 35h). 
       Détermination de la structure des coûts de fonctionnement (fixes + variables) et suivi budgétaire. 

       Supervision d’ateliers complexes (procédés continus, discontinus, petites séries). 
       Amélioration de la productivité, minimisation des coûts et incidents, informatisation du planning. 
       Mise en adéquation et adaptation des ateliers avec la réglementation et les besoins du marché. 

        Modélisation, simulation, optimisation, calculs techniques … 
        Projets (idées, conception, estimation du coût et de la rentabilité, démarrage). 
        Industrialisation de nouveaux produits et nouveaux procédés, réalisation d’essais (pilotes + industriels). 

        Création d’un Système de Management Intégré conforme aux Normes ISO. 
        Management de la Sécurité (sites classés), de l’hygiène alimentaire (H.A.C.C.P.) et de la Qualité (ISO). 
        Réalisation d’audits, d’études AMDEC, HAZOP, HACCP et réalisations de plans d’expériences. 
        Mise en place de Maîtrise statistique des processus et d’une démarche 5S. 

Procédés 
 

Qualité - Sécurité 
Environnement - Hygiène  

Sethness - 59660 Merville (filiale du groupe Roquette  Frères). 
Fabrication de caramels colorants (additif alimentaire) 35 personnes - CA : 26 M€. 
���� Responsable d’exploitation (création de l’entreprise). 

Management 
 

Production 

2004 à 2009 

Progiven - 80500 Montdidier (filiale du groupe Vopak). 
Fabrication de spécialités chimiques - 55 personnes - CA : 23 M€.  
���� Responsable de Site.  

2001 à 2003 

Bernard  LAMIRAND 
3 bis, rue de la chapelle - 59820  Gravelines 

� : 03 28 65 37 10  &  06 65 44 61 49 
Mail :bernard.lamirand@neuf.fr 

Schenectady E.S.A. - 62400 Béthune (filiale d’un groupe américain) 
Fabrication de résines phénoliques et vernis d’émaillage -120 personnes - CA : 30 M€.  
���� Responsable de Production : Rattaché au DG - Supervision des services : Fabrication, 
maintenance, ordonnancement, logistique, procédés, contrôle de la qualité, environnement, utilités. 

1991 à 2000 

CdF-Chimie devenue ATOCHEM  - 59279 Loon-Plage puis 60772 Ribécourt (filiale du groupe Total). 
���� Responsable d’atelier (Vapocraqueur et Polystyrène expansible). 

ESSO-Chimie - Notre Dame de Gravenchon (76330) - filiale du groupe américain EXXON . 
���� Ingénieur Procédés dont 17 mois de détachement au siège Européen dans l’équipe internationale  
    d’un gros projet stratégique. Membre d’un « team mondial EXXON ». 

1985 à 1991 

1979 à 1985 

    -  Ingénieur diplômé de l’E.N.S.I. de Génie Chimique de Toulouse.  
    -  Plusieurs formations sur la Sécurité, la Maîtrise de la Qualité, la Sécurité Alimentaire, 
       le Management, l’Economie et l’Environnement. 
    -  Anglais opérationnel. 

 

    -  Vice-président de l’Association Cadres Littoral. 
   -  Plongée - voyages. 

 

 


